СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ВЫШИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
 ЗУБОВО-ПОЛЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

РЕШЕНИЕ

От 05 декабря 2012года                                        №   3                                                                                                  
"Об утверждении Положения о порядке компенсации затрат

на санаторно-курортное лечение лицам, 

замещающим должности муниципальной

службы Вышинского сельского поселения

Зубово – Полянского муниципального района"

Руководствуясь п. 8 ст. 4, п. 5 ст. 5 Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", в целях обеспечения санаторно-курортного лечения и оздоровительного отдыха лиц, замещающих должности муниципальной службы в Вышинском сельском поселении Зубово – Полянского муниципального района, Совет депутатов Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района 

РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке компенсации затрат на санаторно-курортное лечение лицам, замещающим должности муниципальной службы Вышинского сельского поселения Зубово - Полянского муниципального района.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия и подлежит официальному опубликованию.

Глава Вышинского сельского поселения                                                                      Зубово-Полянского муниципального района                                                                       Республики Мордовия :                                                                           А.А. Нистратова

	                                                       Приложение 1


	к решению Совета депутатов Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района Республики Мордовия от «05» декабря 2012 г. N3



Положение о порядке компенсации затрат на санаторно-курортное лечение лицам, замещающим должности муниципальной службы Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района Республики Мордовия
1. Общие положения

1.1.Настоящее Положение определяет условия предоставления компенсации затрат на приобретение санаторно-курортных путевок лицам, замещающим должности муниципальной службы (далее - муниципальные служащие) Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района Республики Мордовия
1.2. Путевки в санаторно-курортные и другие оздоровительные учреждения приобретаются муниципальными служащими за счет средств бюджета Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района, путем безналичных расчетов по договорам (счетам) с санаторно-курортными и оздоровительными учреждениями или туристическими агентствами и фирмами.

1.3. При приобретении муниципальными служащими путевок в санаторно-курортные и другие оздоровительные учреждения за счет собственных средств компенсация расходов указанных лиц может производиться с согласия представителя нанимателя наличным платежом за счет средств бюджета Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района, выделяемых на указанные цели.

1.4. Приобретение путевок осуществляется в санаторно-курортные и оздоровительные учреждения, находящиеся на территории Российской Федерации, государств-участников СНГ.

1.5. При увольнении муниципального служащего его право на получение денежной компенсации затрат на приобретение путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление утрачивается.

2. Порядок компенсации затрат на приобретение путевок
в санаторно-курортные и другие оздоровительные учреждения

2.1. Финансирование, связанное с компенсацией затрат на санаторно-курортное лечение и оздоровительный отдых муниципальных служащих, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели на соответствующий год.

2.2. Затраты на приобретение путевки на санаторно-курортное лечение компенсируются администрацией Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района в размере, установленном распоряжением главы администрации Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района , в отношении главы Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района – решением Совета депутатов Вышинского сельского поселения на основании заявления муниципального служащего в размере средней стоимости путевки в трех санаторно-курортных учреждения Республики Мордовия в текущем году за 21 день пребывания.(Примерный расчет суммы компенсации в Приложении 1).

2.3. Установленный размер компенсации затрат на приобретение путевки на санаторно-курортное лечение может быть увеличен главой Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района, (Решением сессии Совета депутатов - в отношении главы администрации Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района), но не более чем на 50 процентов размера компенсации затрат на приобретение путевки на санаторно-курортное лечение муниципальным служащим Вышинского сельского поселения в случае:

- имеющим стаж муниципальной службы свыше 10 лет;

- особо нуждающимся в экстренном лечении, при наличии подтверждения лечебного учреждения;

- имеющим многодетные семьи, в которых воспитываются трое и более детей, а также матерям (отцам), воспитывающим детей в не полной семье.

2.4. Стоимость проезда муниципального служащего, приобретшего путевку на санаторно-курортное лечение, к месту лечения или отдыха и обратно компенсируется органом местного самоуправления Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района в размере, определяемом главой администрации Зубово – Полянского муниципального района (в отношении главы администрации Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района – решением сессии Совета депутатов Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района) на основании представленных проездных документов и авансового отчета, который проверяется бухгалтером администрации и утверждается распоряжением главы поселения.

2.5. Выплата на санаторно-курортное лечение за первый и второй календарные годы работы муниципальному служащему выплачивается полностью при условии, что в первом и втором календарных годах поступления на муниципальную службу он проработал в совокупности не менее 11 месяцев.

2.6. Муниципальным служащим, уходящим или вышедшим из отпуска по уходу за ребенком, выплата на санаторно-курортное лечение производится за фактически отработанное в текущем календарном году время до момента ухода в отпуск или после выхода из него.

2.7. В случае нахождения муниципального служащего в отпуске без сохранения заработной платы продолжительностью более одного месяца подряд выплата на санаторно-курортное лечение рассчитывается пропорционально отработанному времени в текущем календарном году.

2.8. В случае превышения стоимости приобретаемой путевки на санаторно-курортное лечение над размером компенсации, оплата оставшейся части стоимости путевки на санаторно-курортное лечение производится муниципальным служащим, приобретающим путевку.

3. Денежная компенсация муниципальным служащим, не использовавшим путевку на санаторно - курортное лечение.
3.1. Выплаты денежной компенсации на санаторно - курортное лечение муниципальным служащим не использовавшим путевку на санаторно - курортное лечение ( далее-денежная компенсация) в текущем календарном году определяется распоряжением главы администрации Вышинского сельского поселения , в отношении главы Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района – решением Совета депутатов Вышинского сельского поселения на основании заявления муниципального служащего. 

3.2. Выплата денежной компенсации муниципальным служащим производится ежегодно по месту основной их работы.

3.3. Размер денежной компенсации определяется ежегодно и составляет 50% средней стоимости путевки в санаторно - курортные учреждения, расположенных на территории Республики Мордовия.(Приложение 1)

3.4. Если в течение календарного года, за который выплачивается денежная компенсация, ее размер был пересмотрен в связи с изменением средней стоимости путевки в санаторно - курортные учреждения, расположенных на территории Республики Мордовия, сумма денежной компенсации, подлежащая выплате, определяется исходя из размера денежной компенсации, установленного на день выплаты компенсации.

3.5. Муниципальным служащим, поступившим на муниципальную службу, денежная компенсация за первый календарный год работы выплачивается в таком же порядке, но при условии, что в календарном году поступления на работу они проработали на муниципальной службе не менее 11 месяцев.

3.6. За календарный год, в котором муниципальный служащий находился в отпуске без сохранения заработной платы свыше двух недель подряд, денежная компенсация выплачивается пропорционально отработанному в данном календарном году времени.

3.7. Лицу, замещающему муниципальную должность и не использовавшему отпуск в течение текущего календарного года, в котором подлежала выплата денежной компенсации на санаторно-курортное лечение , выплата денежной компенсации производится на основании его заявления в ноябре-декабре текущего года в полном объеме и на следующий календарный год не переносится.

4. Учет расходов по предоставлению путевок на санаторно-курортное лечение и оздоровление и компенсации за их неиспользование и отчетность по их выдаче.
4.1.Расходы на выплату компенсаций администрацией Вышинского сельского поселения предусматриваются в сметах расходов на содержание администрации Вышинского сельского поселения по статье расходов 212 «Прочие выплаты» КБК 938 0104 0020400 500.

4.2. Выплата компенсации производится исключительно за счет средств, предусмотренных в бюджете Вышинского сельского поселения на указанные цели. Не допускается использование средств из иных источников.

4.3. Сумма компенсаций не учитывается при исчислении среднего заработка муниципального служащего, если иное не предусмотрено действующим законодательством, и не включается в размер среднемесячного денежного содержания при определении ежемесячной доплаты к муниципальной пенсии.

4.4. Налог на доходы физических лиц с суммы компенсации удерживается в соответствии с действующим законодательством.

4.5. При определении размера квартальных и годовых премий выплаченная компенсация не учитывается.

4.6. Отчет по расходам предоставляется одновременно с отчетом о расходовании средств на содержание администрации Вышинского сельского поселения.

4.7. Контроль за правильностью расходования средств на указанные цели осуществляет Главный бухгалтер администрации Вышинского сельского поселения.

4.8. Приходные и расходные документы по путевкам на санаторно-курортное лечение, договоры, накладные, счета и другие документы хранятся в администрации Вышинского сельского поселения Зубово – Полянского муниципального района в порядке, установленном для хранения финансовых документов.

4.9. Иные особенности выплаты на санаторно-курортное лечение муниципальным служащим определяются распорядительными актами администрации Вышинского сельского поселения.

Приложение2.
К положению «О порядке компенсации затрат
на санаторно-курортное лечение лицам, 
замещающим должности муниципальной
службы Вышинского сельского поселения»
Расчет суммы компенсации на санаторно-курортное лечение за 2012 год.
САНАТОРИЙ «АЛАТЫРЬ» Республика Мордовия
Стоимость путевок с лечением: 1 день. 21 день.
Цена за одно к/место 

Стандартный номер (3 местный). 1170 24750

Стандартный номер (2 местный) 1 категории, 1 этаж.1300 27300

Стандартный номер (2 местный) 1 категории, 2 этаж. 1400 29400

Стандартный номер улучшенный (3 местный). 1400 29400

Стандартный номер улучшенный (2 местный). 1500 31500

Стандартный номер улучшенный (1 местный).(309) 1600 33600

Номер «Люкс» (2 местный) 1700 35700

Номер «Люкс» (1 местный ) 1850 38850

Номер «Люкс» (дополнительное место). 1550 32550

Номер «Супер люкс» (2 местный). 2000 42000

Номер «Супер люкс» (1 местный). 2300 48300

Средняя стоимость 1564 33915
Санаторий «Саранский» Республика Мордовия
Наименование путевки 1 койко-место за сутки (руб.) Путевка, руб 21 день
Коммерческие путевки: 
при условии проживания 1 человека в номере 2070 28980

при условии проживания 2 человек в номере 1320 18480

«Улучшенный стандарт»
при условии проживания 1 человека в номере 2250 31500

при условии проживания 2 человек в номере 1410 19740

«Полулюкс»
при условии проживания 1 человека в номере 2680 37520

при условии проживания 2 человек в номере 1800 25200

«Люкс»
при условии проживания 1 человека в номере 4050 56700

при условии проживания 2 человек в номере 2800 39200

Средняя стоимость: 2297 48237
САНАТОРИЙ «МОКША» Республика Мордовия
Стоимость путевок с лечением: 1 д. 21 д.
Двухместный номер 2100 44100

Одноместный номер 2400 50400

«Полулюкс» 2600 54600

«Люкс» 3100 65100

Средняя стоимость: 2550 53550
Средняя стоимость путевки: 33915+32165+53550=118559: 3= 39877 руб.
Сумма компенсации за неиспользованную путевку: 39877:2 (т.е.50%)= 19760 руб.
