Администрация Мордовско-Пимбурского сельского поселения

Зубово-Полянского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 07» ноября  2013 года                                                                                             № 29
О проведении аттестации рабочих

 мест по условиям труда

           В соответствии  со статьей 212  Трудового  Кодекса РФ и   Приказом  Минздравсоцразвития     от 26.04.2011  № 342н «Об  утверждении порядка проведения  аттестации  рабочих  мест по условиям труда   приказываю:

1. Провести  аттестацию   рабочих   мест    по условиям    труда  с    08  

ноября     по 31 декабря  2013 года  согласно     графику        (Приложение  № 1 к настоящему постановлению).

       2.Создать    комиссию   по   проведению   аттестации  рабочих мест  в 

следующем составе:

           Председатель комиссии: 

           Болдакина Мария Дмитриевна– глава администрации

           Члены комиссии: 

           Шовдина Нина Ильинична – зам. главы администрации,

           Атякшева Светлана Васильевна – главный бухгалтер,

3. Аттестационной      комиссии     (Шовдина Н.И.)    по     окончании 

аттестации рабочих мест по условиям труда:

         . разработать  план    мероприятий  по улучшению  и   оздоровлению условий труда в администрации до 26  декабря 2013 г.;

        . предоставить   план   мероприятий  по   улучшению и оздоровлению условий труда главе администрации Болдакиной М.Д.; 

    .   предоставить план мероприятий по улучшению и оздоровлению 

условий труда заместителю главы по персоналу Шовдиной Н.И. до  29 декабря 2013 г.;
          . организовать   ознакомление   работников   с результатами аттестации рабочих мест по окончании  проведения аттестации до 31 декабря 2013 г. 

4.Контроль  за исполнением данного приказа оставляю за собой.

Глава администрации

Мордовско-Пимбурского сельского поселения

Зубово-Полянского муниципального района РМ                              М.Д.Болдакина

	
	
	Приложение № 1

к постановлению администрации

от «08» ноября   2013 г. №  29




График проведения аттестации рабочих мест по условиям 

труда

	Дата
	Этап

	08.11.2013 - 11.11.2013
	Составление перечня рабочих мест, подлежащих аттестации

	12.11.2013-22.12.2013
	Оценка соответствия условий труда гигиеническим нормативам

	
	Оценка травмобезопасности рабочих мест

	
	Оценка обеспечения работников СИЗ

	
	Комплексная оценка условий труда на рабочих местах

	
	Подготовка отчета об аттестации аттестующей организацией

	23.12.2013 - 26.12.2013
	Разработка плана мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда

	27.12.2013 -29.12.2013
	Предоставление плана мероприятий по улучшению условий и оздоровлению условий труда в ДРП  

	30.12.2013 – 31.12.2013
	Ознакомление работников с результатами аттестации рабочих мест








