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Руководителю

Государственное казенное учреждение Республики Мордовия (Центр занятости
НаСеЛеНIДI ЗУбОво-ПолянскиЙ) доводит до Вашего сведениJI, что в соответ ст:вии со сm. 25
ЗаКОНа РФ оm 19.04,1991 z, ]l's 1032-0l кО заняmоспч населенuя в Россuйской Феdерацuu>
(ДаЛее - ЗаКОн) работодатель содействует проведению государственной политики занlIтости
населения в РФ посред ством обязаmельно2о еJrсемесячноzо предоставлениlI в органы
СЛУЖбЫ ЗаНяТОсти информации о нiulичии свободных рабочих мест и вакантных должностей,
созданньж или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвiIлидов в соответствии с
установленной квотоЙ для приема на работУ инвIl.лидов, вкJIючм информацию о локальных
нормативных актах, содержащих сведения о данных рабочих местах, выполнении квоmы для
приема на работу инвaulидов.

КРОме того, Посmановленuем Праваmельсmва Республака Морdовuя оm 20.10,2014
z. JYg 505 утверждон порядок предоставления работодателями сведений в органы службы
заIUIтости населения Республики Мордовия в целях координации деятельности
РабОТОДаТеЛеЙ Республики Мордовия при исполнении обязанности, установленной Законом
о зашIтости.

ИНфОрмирУем Вас, что систематически выявляются факты неисполнениrI требований
закона о предоставлении обязательной информации. Устранение таких нарушений
осуществляется, как правило, привлечением к административной ответственности по ст. 19.7
КоАП РФ (непредставление сведений (информации).

Просим Вас способствовать предоставлению в ГКУ РМ <ЩЗН Зубово-Полянский>
аI(гуальной и полной информации о наличии свободных рабочих мест (вакантных
должностеЙ) еrrеемесячно в срок dо 5 чuсла месяца, слеdуюu4еzо за оmчеmным.

С уважением,

,Щиректор Курносов А.И.


