Пенсии работающим пенсионерам в 2018 году: что нужно для перерасчета после увольнения и как это происходит
  Ежегодно правительством проводится индексация пенсий всех категорий граждан, как работающих, так и не работающих. Этого перерасчета с нетерпением ждут сами пенсионеры, ведь из-за постоянно растущих цен, средств на проживание постоянно не хватает.
До 2016 года индексация касалась всех категорий граждан пенсионного возраста, но на основании Федерального закона от 20.12.2015 № 385-ФЗ, было решено не индексировать пенсионные выплаты тем пенсионерам, которые продолжают работать.
Процедура индексации у работающих пенсионеров немного отличается, им индексация начисляется после увольнения с работы.
Происходит все это очень просто. Пенсионеру самому не придется никуда ходить, чтобы подать документы, все необходимое сделает сам работодатель, который уже на следующий месяц после расторжения договора передаст все необходимые сведения в ПФ РФ.
В течение месяца в ПФ выносится решение о перерасчете, а уже со следующего месяца все выплаты начнут начисляться в полном объеме. Вся процедура займет чуть больше трех месяцев. Если все документы были сданы вовремя, то за это время, пока человек не работает, предусмотрена компенсация.
Конечно, можно получить индексацию и еще одним способом, уволившись на время, чтобы оформить все бумаги, а потом устроиться на работу заново. Такой вариант возможен, если работодатель согласится взять назад своего работника.
