Информация

о ситуации на рынке труда Республики Мордовия и мероприятиях по содействию занятости населения

На 1 января 2018 г.:

В центрах занятости населения зарегистрировано 3759 безработных граждан, что составляет 99,9% к 1 января 2017 года (3760 чел.).

Уровень регистрируемой безработицы составил 0,8% (на 1 января 2017 г. – 0,8%).

Наиболее высокий уровень безработицы сложился в Большеигнатовском (1,4%), Рузаевском и Чамзинском (1,2%) районах, самый низкий – в Лямбирском (0,4%), Торбеевском (0,5%), Старошайговском (0,6%) районах и г.о. Саранаск (0,6%).

На  01.12.2017 г.: РФ – 1,0%, ПФО – 0,8%, Республика Мордовия – 0,7%.

Заявленная работодателями потребность в работниках составила 5678 ед., что составляет 96,7% к 1 января 2017 г. (5871 ед.).

Коэффициент  напряженности на рынке  труда республики составил 0,7 (на 1 января 2017 г. – 0,7).
Наиболее высокий коэффициент напряженности сложился в Большеигнатовском (1,4), Ичалковском, Рузаевском (1,3) и Атяшевском (1,2) районах, самый низкий – в Кочкуровском, Лямбирском районах (0,5) и г.о. Саранск (0,5).

На  01.12.2017 г.: РФ – 0,6, ПФО – 0,6, Республика Мордовия – 0,7.

За январь-декабрь 2017 года:
Обратилось за содействием в поиске подходящей работы 23144 чел., что составляет 87,9% к 2016 году (26326 чел.).

Зарегистрировано в качестве безработных 6865 чел., что составляет 87,6% к 2016 году (7840 чел.).

Заявлено вакансий – 67415 ед. (96,9% к 2016 году – 69554 ед.).

Получили государственные услуги:

по оказанию содействия в поиске подходящей работы 17492 чел., что составляет 99,9% годового программного показателя;

по организации оплачиваемых общественных работ – 2242 чел. (101,9%);

по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет  - 4743 чел. (158,1%);

по профессиональной ориентации – 23118 чел. (105,1%). 

В рамках программы по добровольному переселению соотечественников прибыло 420 человек (150,0% годового программного показателя).
